Schutzkonzept fiir den Gemeindekongress der EKM
am 22.2.2025 im CongressCentrum Erfurt

Leitbild

Die EKM mit seinem Gemeindekongress orientiert sich an christlich-ethischen Werten und
Prinzipien, insbesondere an Rechtschaftenheit, Integritit, Respekt vor der Menschenwiirde,
Offenheit und Ablehnung jeder Diskriminierung?®. Gerade vor dem Hintergrund der
notwendigen Bekdmpfung sexualisierter Gewalt verpflichtet der kirchliche Auftrag alle in der
Kirche Mitwirkenden zu einer Haltung der Achtsamkeit, der Aufmerksamkeit, des Respekts
und der Wertschdtzung sowie der grenzachtenden Kommunikation durch die Wahrung
personlicher Grenzen gegeniiber jedem Mitmenschen.

Der Gemeindekongress verpflichtet sich, durch Haltung und Konzept die Veranstaltung zu
einem Ort zu machen, an dem sich Kinder, Jugendliche, besonders schutzbediirftige
Erwachsene, Mitarbeitende und Besuchende gut aufgehoben fiihlen und sie als sicheren Raum
der Begegnung wahrnehmen. Insbesondere sind alle Personengruppen vor Ubergriffen und
Gewalt aller Art zu schiitzen. Grenzverletzungen ist entschieden entgegenzutreten. Wéhrend
der Veranstaltung wird keine Form der Diskriminierung geduldet.

Verpflichtung der Tagungsteilnehmenden

Mit der Anmeldung am Gemeindekongress kommen die Teilnehmenden den Verpflichtungen
aus dem Leitbild nach:

- Achtung der Grundrechte jeder Person ohne Unterschied

- Respektvoller und verantwortungsbewusster Umgang mit Ndhe und Distanz

- Keine Abwertung oder Ausgrenzung anderer Menschen durch Sprache oder Verhalten

- Keine Ausnutzung der eigenen Funktion, um die eigenen Bediirfnisse zu befriedigen

- Beachtung der gesetzlichen und kirchenrechtlichen Vorschriften zum Schutz aller
Menschen im Rahmen des Gemeindekongresses vor physischer, psychischer und
sexualisierter Gewalt

- Keine sexuellen Handlungen mit Schutzbefohlenen, Minderjdhrigen oder gegen den
Willen anderer erwachsenen Personen

- Einhaltung des Abstinenzgebots des Gewaltschutzgesetzes der EKM

Privention

Zur Reflexion unserer Kongressstrukturen flihrten wir eine Risikoanalyse durch, um eine
moglichst titerunfreundliche Umgebung hinsichtlich der Rdume und Programmgestaltung zu
schaffen.

Folgende Risiken wurden ermittelt und MaBBnahmen entwickelt:

" Eine solche liegt vor, wenn eine Person in einer vergleichbaren Situation aus rassistischen Griinden oder wegen
der ethnischen Herkunft, des Geschlechts, der Religion oder Weltanschauung, einer Behinderung, des Alters oder
der sexuellen Identitdt schlechter behandelt wird als andere.



1. Teilnehmende und Programmstruktur
Wir erwarten ca. 700 Teilnehmende, darunter

- Verantwortliche und Teilnehmende von Erprobungsrdumen sowie Initiativgruppen der
EKM,

- ehren- und hauptamtliche Mitwirkende und Gemeindeglieder aus der EKM sowie
anderen kirchlichen und diakonischen Kontexten auf bundesweitem Gebiet,

- Erwachsene,

- Kinder, mit ihren Familien bzw. Eltern,

- Jugendliche,

- Mitarbeitende der Messe (Catering, Hausmeister, Reinigungsteam).

Es ist zu erwarten, dass

- hilfebediirftige, ggf. pflegebediirftige Erwachsene, Jugendliche und Kinder,

- Kinder, Jugendliche und Erwachsene mit Behinderungen und Beeintrachtigungen
(gehbehindert, seheingeschrinkt, horgeschidigt, hochsensibel),

- Personen mit Fluchterfahrungen,

- Anvertraute Menschen in der Seelsorge/Beratung,

- andere Personen mit besonderem Schutzbedarf

anwesend sind.

Mit der Anmeldung am Gemeindekongress kommen die Teilnehmenden der Verpflichtungen
aus dem Leitbild nach.

Es werden verschiedene Situationen im Programmablauf erwartet:

Situationen mit allen Personen: Im Plenum, wihrend der Pausen und Ubergangsszenen gibt
es aufgrund des Zusammenkommens von vielen Personen ein Potential fiir Unwohlsein und
Grenzverletzungen. AuBerdem birgt der Ort ein Risiko fiir Angste, v.a. in Bezug auf
Menschenmassen und Lautstirke.

Situationen mit wechselnden Personen: Bei den Workshops kommen Personen aus
verschiedenen Gruppen zusammen, wodurch neue Personenkonstellationen entstehen.
Dadurch werden die Teilnehmenden aus ihren moglicherweise gewohnten Gruppen
herausgebracht, was neben Chancen fiir eine spannende Zusammenarbeit auch Risiken, wie
beispielsweise Uberforderung oder Unwohlsein einzelner Teilnehmer*innen, birgt.

Kinder in der Betreuung: Fiir Kinder im Alter von 3 bis 6 Jahren wird eine Betreuung in
einem separaten Raum angeboten. Die Kinder kennen sich nicht. Dies birgt die Gefahr von
Uberforderung, Unwohlsein und Grenzverletzungen.

Das verantwortliche Kinderbetreuungsteam von Pixel Sozialwerk hat eigene Standards und
MafBnahmen zum Schutz vor sexualisierter Gewalt in ithrem Leitbild verankert, zum Beispiel
Verhaltenskodex fiir haupt- und ehrenamtliche Mitarbeitende, auf die wir verweisen. Am Tag
selbst sind vor allem MaBBnahmen getroffen, dass keine fremden Personen Zugang zu den
Betreuungsrdumen und Kindern erhalten und diese unerlaubt mitnehmen kénnen bzw.
Ubergriffe im Raum geschehen kdnnen. Auf einen respektvollen Umgang unter den Kindern
wird ebenfalls intensiv geachtet.

Die Kinderbetreuung wird von einem Team, u.a. pddagogische Fachkrifte, Ehrenamtliche,
Praktikanten, duale Studierende u.a. umgesetzt. Die Hauptamtlichen erfiillen die Kriterien
nach §72 SGB VIII, Ehrenamtliche werden gemaf3 §73 SGB VIII beraten und unterstiitzt. Alle



Mitarbeitenden miissen gemél §72a SGB VIII geeignet sein und sie unterschreiben eine
Datenschutzbelehrung sowie einen Ehrenkodex. Die Vorlage eines erweiterten
Fiihrungszeugnisses ist Pflicht. Es wird besonders auf eine Belehrung im Bereich der
Kindeswohlgefdhrdung (§8a SGB VIII) wert gelegt. Die personliche Eignung der
Mitarbeitenden (Motivation, psychische Stabilitét etc.) wird kontinuierlich festgestellt und
iiberpriift.

Folgende Mallnahmen werden ebenfalls durchgefiihrt:

e Personen, die die Kinderbetreuung nutzen, miissen ihre Namen, Kontaktnummern und
abholberechtigte Personen benennen.

e Zudem wird abgefragt, ob die Kinder windelfrei sind. Fiir Toilettengénge wird vorab
geklirt, ob die Eltern dies libernehmen. Falls die Kinder bereits allein zur Toilette
gehen konnen, werden sie von gleichgeschlechtlichen Betreuungspersonen bis zur
Toilettentlir begleitet.

e Es wird gewdhrleistet, dass zu jedem Zeitpunkt mindestens zwei Betreuungspersonen
bei den Kindern sind.

e Der Raum ist so eingerichtet, dass die Betreuungspersonen einen leichten Uberblick
iiber die Kinder erhalten.

e Personensorgeberechtige diirfen jederzeit dem Programm beiwohnen. Auch auf sie hat
das geschulte Personal von Pixel Sozialwerk einen besonderen Blick, damit der Schutz
der Kinder gewéhrleistet wird.

2. Réumlichkeiten

Der Gemeindekongress findet im CongressCentrum der Messe Erfurt statt, das durch seine
Glasfassaden und offenen, gut einsehbaren Bereiche eine hohe Transparenz bietet. Alle
Raumlichkeiten sind gut beleuchtet, Fahrstiihle und Treppenhaus sind offen gestaltet. Der
Zugang zu den Innenrdumen ist nur mit einer giiltigen Eintrittskarte moglich. Wéhrend der
Veranstaltung werden unterschiedliche Rdume und Bereiche genutzt, darunter der Plenarsaal,
das Foyer und der Panoramasaal. Besonders potenzielle Riickzugsorte, wie offene
Workshopraume, das Treppenhaus und eine Nische vor dem Adam-Ries-Raum, werden vom
Awareness-Team regelméBig kontrolliert. Der Vorplatz ist 6ffentlich zugénglich, der Zutritt zu
den Innenrdumen wird durch Einlasskontrollen und Wachschutz gesichert.

3. Personal

Das Organisationsteam sowie die Leitenden und Verantwortlichen der Themen-Ateliers,
Workshops und des Markts der sprithenden Ideen sind vorwiegend haupt- und ehrenamtliche
Mitarbeitende im kirchlichen und diakonischen Kontext. Sie sind mit den
Praventionsrichtlinien vertraut bzw. haben sich iiber die Anmeldung dem Leitbild verpflichtet.
Im Vorfeld wird ihnen nahegelegt, das digitale Lernmodul zum Schutz vor sexualisierter
Gewalt unter www.ehrenamt-ev.de/oo6 zu absolvieren.

Intervention

§ 8 des Gewaltschutzgesetzes der EKM begriindet eine Meldepflicht fiir Félle sexualisierter
Gewalt. Bei einem begriindeten Verdacht haben Teilnehmende des Gemeindekongress
Vorfille sexualisierter Gewalt oder Verstof3e gegen das Abstinenzgebot, die ihnen zur



Kenntnis gelangen, unverziiglich der zustindigen Meldestelle zu melden oder die Meldung zu
veranlassen (Meldepflicht). Thnen ist die Erfiillung ihrer Meldepflicht auch unter Wahrung der
Vertraulichkeit ihrer Identitidt zu ermoglichen. Sie haben zugleich das Recht auf Beratung
durch die Meldestelle zur Einschitzung eines Vorfalls. Unberiihrt bleiben andere Pflichten,
insbesondere zum Schutz des Beichtgeheimnisses und der seelsorglichen Schweigepflicht,
sowie solche, die etwa aus Vorschriften des Kinder- und Jugendschutzes folgen. Fiir Personen,
die selbst von sexualisierter Gewalt betroffen sind, gilt die Meldepflicht nicht.

1. Vertrauensgruppe als Meldestelle

Es wird eine Vertrauensgruppe als Meldestelle mit einem gut vorbereiten Awareness-Team
eingesetzt, welche sich aus zwei weiblichen und zwei ménnlichen Verantwortlichen
zusammensetzt.

Die Meldestelle und Vertrauensgruppe ist zustindig fiir Verdachtsfille sexualisierter
Gewalt und nimmt auch Meldungen und Beschwerden zu anderen Gewaltformen und
Diskriminierungen entgegen. Wenn Teilnehmende sich zu einem Vorfall beraten lassen, einen
Verdacht besprechen oder einen Fall melden mdchten, sollen sie sich an diese Meldestelle
wenden.

Die Vertrauensgruppe ist personlich und via E-Mail (meldestelle@gemeindekongress.de) vor,
wihrend und nach des Gemeindekongresses ansprechbar. Eine Meldung kann immer auch
anonym erfolgen. In einem geschiitzten Raum wird das Anliegen der meldenden Person
vertrauensvoll besprochen, wahr- und ernstgenommen. Weitere Schritte werden geklart. Die
Unterstlitzung und der Schutz einer moglicherweise betroffenen Person haben immer
Prioritét.

In Abstimmung mit der betroffenen Person gibt die Vertrauensgruppe den Fall an die
zustindigen Stellen (z.B. Kongressleitung) weiter, schldgt ggf. direkte MaBBnahmen vor und
koordiniert Hilfe-, Beratungs-, Seelsorge- oder andere Bedarfe.

Nach Ubergabe des Falls nehmen Beratende ungefragt keinen Kontakt mehr zu den
Betroffenen auf.

Beratende verpflichten sich, in dem sie dieses Schutzkonzept anerkennen, zur
Verschwiegenheit.

Grenzverletzungen und Ubergriffen von Beratenden in Beratungssituationen wird ungeachtet
der Position der Beratenden nachgegangen.

Das Awareness-Team ist ganztdgig ansprechbar und wird in regelméfBigen Kontrollgédngen die
Réaumlichkeiten tiberpriifen. Die Ansprechpersonen treten entsprechend sichtbar auf und sind
ebenfalls im Programmablauf benannt.

2. Externe Beratung

Besteht ein Verdacht hinsichtlich der Verletzungen der sexuellen Selbstbestimmung, so
wenden sich die Vertrauensgruppe, Zeugen und Zeuginnen, Betroffene und Angehorige an die
Meldestelle KIZ. Die Meldestelle berét und unterstiitzt bei der Einschétzung der
Verdachtsmomente und klért iiber die nachsten notwendigen Schritte auf.

Die Meldestelle wahrt die Vertraulichkeit der Identitdt hinweisgebender Personen und sorgt
dafiir, dass Meldungen bearbeitet und notwendige Mafinahmen der Intervention und
Pravention veranlasst werden.



Kontakt:

Evangelisches Jugend- und Fiirsorgewerk (EJF) ,,Kind im Zentrum"
Juristenstra3e 12

06886 Lutherstadt Wittenberg

Telefon: 03491 45938-82

meldestelle.kiz-wittenberg@ejf.de

Die Zentrale Anlaufstelle.help steht ebenso kostenfrei und extern fiir Betroffene sexualisierter
Gewalt in der evangelischen Kirche und Diakonie zur Verfiigung. Diese Stelle wird von einer
unabhéngigen Fachberatungsstelle betrieben und bietet qualifizierte Unterstiitzung und
professionelle Hilfe. Sie verfligt zudem iiber Strukturkenntnisse {iber evangelische Kirche und
Diakonie und vermittelt Betroffene an kirchliche und diakonische Ansprechstellen weiter,
informiert aber auch {iber alternative und unabhingige Beratungsangebote. Eine kostenlose
und anonyme Kontaktaufnahme ist sowohl telefonisch (0800 5040 1129) als auch per E-Mail
(zentrale@anlaufstelle.help) moglich.

3. Einschaltung der Strafverfolgungsbehorden

Die Strafverfolgungsbehdrden werden so frith wie moglich durch die Kongressleitung
benachrichtigt. Die Entscheidung obliegt grundsitzlich jedoch der meldenden/betroffenen
Person. Polizeiliche und staatsanwaltschaftliche Verfahren haben Vorrang vor kirchlichen
Verfahren. Eigene Ermittlungen, die solche der Strafverfolgungsbehorde storen kdnnen, sind
zu unterlassen.



